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Vous êtes cordialement invités à l’assemblée générale an-
nuelle de l’APHRSO qui se tiendra le 1er juin 2004 à 19 h 
00 dans nos locaux situés au 100, rue Ste-Marie à la Prai-
rie. 
 
Au cours de cette soirée, vous serez invités à élire les 
membres de votre conseil d’administration pour l’année 
2004-2005 et vous aurez l’occasion de prendre connais-
sance de notre rapport d’activités. 
 
N’oubliez pas que l’AGA est le moment privilégié pour 
faire connaître vos attentes pour que votre association 
continue d’être à la hauteur du mandat que vous lui avez 
conféré. 
 
Nous espérons vous rencontrer en très grand nombre. 20 ans 
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En 2004, la semaine de l'action bénévole (la SAB) se jouait et se célébrait du 18 au 24 
avril. Dans le cadre de cette semaine thématique, l’APHRSO a voulu souligner l’im-
plication de ces hommes et de ces femmes qui contribuent, par leur support béné-
vole, à l’amélioration de la qualité de vie des personnes handicapées que nous re-
présentons.  
 
Cette année, plus d’une vingtaine de personnes se sont vu remercier personnelle-
ment pour leur précieux apport à l’APHRSO.  
 
Au nom du Conseil d’administration, de la direction mais surtout, au nom des per-
sonnes handicapées, UN GROS MERCI DE DONNER DE VOTRE TEMPS AU 
PROFIT DE L’APHRSO. 

Merci à nos bénévoles 

Notre journal « La Lumière »  
célèbre ses 10 ans cette année 

 
Et oui, c’est en 1994 qu’a débuté le tout premier journal de 
l’APHRSO. Il était peu volumineux à l’époque et la techno-
logie du moment ne nous permettait pas d’offrir la même 
qualité d’impression qu’aujourd’hui. Quoi qu’il en soit, il a 
tout de même survécu et depuis plusieurs années, le jour-
nal « La Lumière » apparaît dans votre demeure à raison 
de 3 fois par année et chacune de nos parutions est diffu-
sée à plus de 200 exemplaires. Qui l’aurait cru!   
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Bureaux fermés 
 
Veuillez prendre note que les bureaux de l’APHRSO seront fer-
més le 24 juin ainsi que le 2 juillet 2004 

Vous trouverez dans le présent envoi la programmation des activités que nous vous propo-
sons pour la période estivale. Vous avez jusqu’au 30 mai pour vous inscrire aux activités 
qui vous intéressent.  

 
Camp d’été pour les 5 à 21 ans, vendredis socioculturels pour nos adultes au-
tonomes, balle-molle et quilles pour nos sportifs… tout y est pour passer un 
été des plus agréable et ce, en compagnie de notre chaleureux personnel d’a-
nimation qui n’attend que vous. 

 
Inscription pour le camp d’été : appelez-nous pour réserver votre place et retournez-nous 
par la suite le formulaire complété, accompagné de votre chèque. 
 
Nous profitons de l’occasion pour vous rappeler que vous pouvez, en tout temps, prendre 
des ententes avec nous en ce qui a trait au mode de paiement des activités. 
 
Le nombre de places étant limitées, faites vite! 
 

BON ÉTÉ À TOUS! 



 

 
 
 

 
Quadriporteur ShopRider rouge avec batteries.  
Très bonne condition et peu utilisé  Prix : 2500 $ 
 
 
 

 
Rampe électrique avec siège d’escalier gris de 
marque Savaria.  Longueur 12 pi. Prix : 1500 $ 
 
 
Pour information:  Mme Hélène Morin au 450-444-9188 
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La Banque Royale embauche des personnes handicapées. 
 
RBC cherche actuellement des candidats  pour combler les poste sui-
vants: Représentant du service à la clientèle, Services financiers 
aux particuliers et Agent aux dépistages des fraudes–Visa.  
 
 

RBC, prône la diversité des effectifs et souscrit aux principes d’équité des chances en em-
plois. RBC adapte de façon raisonnable les installations en fonction des besoins des per-
sonnes handicapées. 
 
Si vous désirez devenir membre de l’équipe RBC ou pour plus d’informations,  
contacter Mme Claudia Côté   
Courrier électronique : claudia.cote@rbc.com 
Téléphone : 514-874-8214 

À METRE À VOTRE 
AGENDA 

 
 

AGA TARSO 
 

Mardi le 22 juin 2004 
 à 19 h 30 

 
  
 
 

 Saviez-vous que? 
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Si je vous dis :  
 
Une idée, un projet, une rencontre, un partenariat avec les pompiers, une campagne de 
financement, une joute de hockey et un résultat de plus de 50 000 $. À quoi pensez-
vous ? 
 
Il s’agit bien entendu que notre vaste campagne de financement pour notre projet 
« Un toit pour moi » 
 
Qu’en est-il aujourd’hui? 
 
Et bien, l’APHRSO est fière d’annoncer que tout le travail accompli avant, pendant et 
après cette campagne portera fruit très bientôt. 
 
En effet, les démarches vont bon train et l’APHRSO deviendra, sous peu, le nouveau pro-
priétaire de l’immeuble qui nous abrite depuis plus de 10 ans maintenant. Notre projet  
« Un toit pour moi » deviendra donc prochainement une réalité et c’est avec un im-
mense plaisir que nous vous l’annonçons en primeur. 
 
L’APHRSO profite également de l’occasion pour remercier encore une fois tous ceux et 
celles qui ont généreusement collaboré à la réussite de ce beau projet qui permettra 
d’assurer la continuité des services que nous offrons à nos membres.  
 
Merci à nos employés, à nos bénévoles, 
à nos membres et à leurs familles qui 
nous ont soutenus tout au long de cette 
campagne.  
 
Un gros merci à tous les commanditai-
res qui ont cru en notre projet et bien 
entendu, un merci tout spécial aux 
pompiers de La Prairie, Candiac et Del-
son. Sans leur généreuse collaboration, 
notre projet n’aurait certes pas obtenu 
le résultat qu’on lui connaît. 
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L’APHRSO 

Finaliste pour le prix Antoinette-Robidoux  
 

 
 
Chaque année, Centraide du Grand Montréal décerne différents prix afin de reconnaître la 
qualité des efforts consentis à l’intérieur de son réseau. Cette année, l’APHRSO est fière d’an-
noncer qu’un de ses bénévoles figure parmi les 3 finalistes pour le prix Antoinette-Robidoux.  
 
Ce prix est décerné à une personne qui a su, par son implication bénévole, se démarquer au 
sein d’un organisme reconnu par Centraide. C’est donc avec grand plaisir que nous vous an-
nonçons que notre président, monsieur Jean-Guy Lafrenaye, fera partie des finalistes 
pour l’obtention de ce prix. Le lauréat sera connu le 20 mai prochain lors de la soirée Distinc-
tions qui se veut l’événement de reconnaissance annuel de Centraide. 
 
Nous souhaitons donc la meilleure des chances à notre président. 

UNE NOUVELLE RESPONSABLE AUX LOISIRS 

 
 
Bonjour, 
 

Je profite de l’occasion qui m’est donnée pour me présenter officiellement. Je me nomme Marie-
Andrée Durand Burgoyne et c’est avec un immense plaisir que j’ai accepté de prendre le flambeau en 
tant que nouvelle responsable des activités de loisirs. Ce nouveau défi s’ajoute, pour ceux qui l’igno-
rent, au travail que je fais depuis septembre dernier à titre d’agent de promotion de l’APHRSO.   
 
L’objectif que je compte réaliser pour les loisirs est le suivant : Utiliser toutes les ressources disponi-
bles afin de vous concocter des activités des plus diversifiées et des plus amusantes. Voilà le défi que 
je me suis fixé ! 
 
À tous ceux que je n’ai pas encore eu la chance de rencontrer depuis mon arrivée, je vous salue et au 
plaisir de pouvoir faire votre connaissance sous peu. 
 
Marie-Andrée Durand Burgoyne 
Responsable des loisirs 
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Cette belle réussite quant à nos activi-
tés de loisirs, nous la devons bien sûr à 
nos membres qui se déplacent nom-
breux chaque semaine pour venir se di-
vertir avec nous. Mais, il ne faut pas ou-
blier l’excellent travail de notre person-
nel d’animation qui, semaine après se-
maine, redouble d’efforts pour que nos 
activités soient des plus intéressantes. 

Il ne faut pas oublier non plus l’excel-
lent travail de nos bénévoles qui nous 
ont donné un fier coup de main tout au 
long de la session. Nous ne pouvons 
d’ailleurs passer sous silence le travail 
d’un d’entres eux, qui a succédé de fa-
çon remarquable à monsieur Beaubien à 
titre d’entraîneur de notre équipe de 
hockey cosom.  
 
Il s’agit bien entendu de monsieur Yves 
Tétreault qui nous a généreusement 
donné de son temps pour entraîner no-
tre équipe afin qu’elle soit prête pour la 
compétition du Défi sportif qui s’est dé-
roulée le 2 mai dernier au Complexe 
sportif Claude-Robillard.  
 
Notre équipe, qui était en compétition 
avec 5 autres équipes provenant d’un 
peu partout au Québec, s’est méritée 
une 4ième place dans le pool B en rem-
portant 1 victoire sur les 3 parties 
qu’elle disputait. 
 
L’APHRSO tient donc à féliciter son 
équipe et à souligner les énormes pro-
grès que les joueurs ont fait tout au 
long de la saison  et ce, grâce à l’excel-
lent travail de monsieur Tétreault.  
 
 
 
BRAVO LES ÉCLAIRS ! 
 
 
Un Merci tout spécial à Monsieur Duri-
vage d’avoir accepté d’être le chauffeur 
officiel de l’équipe pour l’occasion! 

Comme à chacune de nos sessions, une 
foule d’activités ont été soigneusement 
préparées pour divertir l’ensemble de 
nos participants. La session prendra 
bientôt fin et nous ne pouvons qu’être 
satisfaits du résultat. L’ensemble de nos 
participants s’est grandement amusé au 
cours de l’hiver : sorties extérieures, ac-
tivités de cuisine, danse, jeux d’équipe, 
activités sportives, sorties à la cabane à 
sucre … enfin, tout y était pour avoir du 
plaisir.  

S’ajoutent à cela nos joyeux 
lurons de la gang des pas 
pressés qui, chaque semaine, 
ont un plaisir fou à se réunir 
dans nos locaux. Chaque mer-
credi, les histoires coulent à 
flots et la rigolade est au ren-
dez-vous.  
 



Téléphone : (450) 659-6519 
Télécopie :   (450) 659-6510 
Messagerie : info@aphrso.org 

ASSOCIATION DES PERSONNES HANDICAPÉES 
DE LA RIVE-SUD OUEST 
100, STE-MARIE, LA PRAIRIE J5R 1E8  
 R e t r o u v e z - n o u s  

 s u r  l e  w e b !  
w w w . a p h r s o . o r g  

Ensemble... 
Tout le monde y gagne ! 

 
Depuis 25 ans, l’intégration sociale des personnes handicapées a, sans nul doute, mar-
qué des points. Cependant, beaucoup reste à faire afin de favoriser le plein exercice de 
leur citoyenneté. Tous seront d’accord : il est bien légitime pour tout le monde d’étudier, 
de travailler, de se distraire, de se déplacer et de communiquer. Ce sont autant de do-
maines de vie qui restent limités ou même parfois inaccessibles aux personnes handica-
pées. Pourtant, il n’est pas si compliqué de les intégrer à la société. Il suffit souvent d’y 
penser, de s’organiser et de prévoir les aménagements nécessaires. 
 
A L’ÉCOLE, favorisons l’accès à la classe de l’école de quartier. 
 
AU TRAVAIL, favorisons l’accès à la formation et à la recherche d’emploi, et le maintien 
en emploi. 
 
DANS LES SPORTS, LE LOISIR, LA CULTURE ET LE TOURISME, 
favorisons l’adaptation des équipements et l’accessibilité des lieux de divertissement. 
 
DANS LES SERVICES DE TRANSPORT, 
favorisons l’amélioration des services adaptés et l’adaptation des réseaux réguliers de 
transport. 
 
DANS NOS COMMUNICATIONS, 
favorisons les services adaptés à leurs besoins (interprétation, braille, gros caractères, 
langage ou écrit simplifié). 
 
PAR LES SERVICES de soutien à domicile, de réadaptation, de soutien psychosocial, de 
soutien aux familles, de ressources résidentielles, favorisons leur maintien en milieu de 

Semaine québécoise des personnes handicapées 
du 1er au 7 juin 2004 


