
La philosophie entourant nos actions  

,ȭ!0(23/ ÃÏÎÓÉÄîÒÅ ÑÕÅ ÐÏÕÒ ÁÃÃÏÍÐÌÉÒ ÁÄïȤ
quatement sa mission, elle doit travailler de 
concert avec les partenaires et les organismes 
ÄÕ ÍÉÌÉÅÕ ÅÔ ÃÅȟ ÔÏÕÔ ÅÎ ïÔÁÎÔ Û ÌȭïÃÏÕÔÅ ÄÅÓ 
besoins de ses membres.  

%Î ÃÅ ÓÅÎÓȟ Ìȭ!0(23/ ÐÅÕÔȟ ÓÉ ÅÌÌÅ ÌÅ ÊÕÇÅ ÎïȤ
cessaire, développer des services et des activi-
tés pour ses membres dans la mesure où ces 
derniers permettent de favoriser collective-
ÍÅÎÔ ÌȭÉÎÔïÇÒÁÔÉÏÎ ÅÔ ÌÁ ÐÁÒÔÉÃÉÐÁÔÉÏÎ ÓÏÃÉÁÌÅ 
des personnes handicapées.  

,ȭ!0(23/ ÎÅ ÄÏÉÔ ÄÏÎÃ ÐÁÓ ÓÅ ÓÕÂÓÔÉÔÕÅÒ Û 
ÄȭÁÕÔÒÅÓ ÏÒÇÁÎÉÓÍÅÓ ÏÕ ÉÎÓÔÁÎÃÅÓ ÄÕ ÍÉÌÉÅÕ ÏÕ 
modifier sa mission première pour répondre à 
ÄÅÓ ÂÅÓÏÉÎÓ ÄÅ ÓÅÒÖÉÃÅÓȢ 2ÁÐÐÅÌÏÎÓ ÑÕÅ ÌȭÏÒÇÁȤ
nisme a une mission de promotion et de dé-
fense des droits et que ses actions doivent en 
tout temps être le reflet de cette volonté. 
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,ȭÉÎÔïÇÒÁÔÉÏÎ ÓÏÃÉÁÌÅ  
des  

ÐÅÒÓÏÎÎÅÓ ÈÁÎÄÉÃÁÐïÅÓȣ 
 

Un rêve Û ÂÝÔÉÒȟ  
une réalité Û ÃÏÎÓÔÒÕÉÒÅȢ 

 
 

 

 



1ÕȭÅÓÔ ÃÅ ÑÕÅ Ìȭ!0(23/ ȩ 
 
 

,ȭ!ÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎ ÄÅÓ 0ÅÒÓÏÎÎÅÓ (ÁÎÄÉÃÁÐïÅÓ ÄÅ ÌÁ 
Rive-3ÕÄ /ÕÅÓÔ ɉ!0(23/Ɋ ÓÅ ÄïÆÉÎÉ ÄȭÁÂÏÒÄ ÅÔ 
ÁÖÁÎÔ ÔÏÕÔ ÃÏÍÍÅ ïÔÁÎÔ ÕÎ ÏÒÇÁÎÉÓÍÅ ÄȭÁÃÔÉÏÎ 
ÃÏÍÍÕÎÁÕÔÁÉÒÅ ÁÕÔÏÎÏÍÅ ÃÁÒ ÓÁ ÒÁÉÓÏÎ ÄȭðÔÒÅ 
et ses pratiques se traduisent comme suit :  
 
 

Être un organisme à but non lucratif; 
 

Être enraciné dans sa communauté; 
 

Entretenir une vie associative et démocra-
tique; 

 

Être libre de déterminer sa mission, ses 
approches, ses pratiques et ses orienta-
tions; 

 

!ÖÏÉÒ ïÔï ÃÏÎÓÔÉÔÕï Û ÌȭÉÎÉÔÉÁÔÉÖÅ ÄÅÓ ÇÅÎÓ 
de la communauté; 

 

Avoir une mission qui favorise la transfor-
mation sociale; 

 

Faire preuve de pratiques citoyennes et 
ÄȭÁÐÐÒÏÃÈÅÓ ÇÌÏÂÁÌÅÓ ÄÅÓ ÐÒÏÂÌïÍÁÔÉÑÕÅÓȠ 

 

PÔÒÅ ÄÉÒÉÇï ÐÁÒ ÕÎ #ÏÎÓÅÉÌ ÄȭÁÄÍÉÎÉÓÔÒÁȤ
tion indépendant du réseau public. 

 
L'APHRSO est dirigée par un Conseil d'adminis-
tration composé de membres bénévoles qui 
sont majoritairement des personnes handica-
pées ou parents de personne handicapée.  

Les services offerts  

 

3ÅÒÖÉÃÅ ÄȭïÃÏÕÔÅ ÅÔ ÄÅ ÓÏÕÔÉÅÎȠ 
 

Service de références sur les services exis-
tants ; 

 

Support et accompagnement ponctuel au 
besoin; 

 

Soutien technique disponible (formulaires 
gouvernementaux, représentation, etc.); 

 

Participation active dans différents dos-
siers permettant de favoriser collective-
ÍÅÎÔ ÌȭÉÎÔïÇÒÁÔÉÏÎ ÓÏÃÉÁÌÅ ÄÅÓ ÐÅÒÓÏÎÎÅÓ 
handicapées; 

 

Promotion et défense des droits dans les 
dossiers touchant les personnes handica-
pées; 

 

Conférences et rencontres de sensibilisa-
tion et d'informations; 

 
 

Production et diffusion de matériel de sen-
sibilisation;  

Production et diffusion de notre journal 
interne; 

Site internet.  

 

L'APHRSO offre également une programmation 
d'activités dont les objectifs visent à favoriser 
ÃÏÌÌÅÃÔÉÖÅÍÅÎÔ ÌȭÉÎÔïÇÒÁÔÉÏÎ ÅÔ ÌÁ ÐÁÒÔÉÃÉÐÁÔÉÏÎ 
sociale.  

 

Il est à noter que pour participer à nos activités, 
ÎÏÓ ÍÅÍÂÒÅÓ ÄÏÉÖÅÎÔ ÄȭÁÂÏÒÄ ÓȭÙ ÉÎÓÃÒÉÒÅ ÅÔ ÒïȤ
ÐÏÎÄÒÅ ÁÕØ ÃÒÉÔîÒÅÓ ÄȭÁÄÍÉÓÓÉÏÎ ïÔÁÂÌÉÓȢ   

 

 

Nos  membres 
 

Toute personne handicapée, les membres de 
leur famille et/ou toute personne sensibilisée à 
la cause. 

Les personnes désireuses de devenir membres 
doivent rencontrer un membre du personnel et 
ÃÏÍÐÌïÔÅÒ ÕÎ ÆÏÒÍÕÌÁÉÒÅ ÄȭÁÄÈïÓÉÏÎ ÑÕÉ ÓÅÒÁ 
ÐÒïÓÅÎÔï ÁÕ #ÏÎÓÅÉÌ ÄȭÁÄÍÉÎÉÓÔÒÁÔÉÏÎ ÐÏÕÒ ÁÃȤ
ceptation. 

Nos principales sources de financement  

Notre mission  
 
,ȭ!0(23/ Á ÖÕ ÌÅ ÊÏÕÒ ÅÎ ρωψπ ÄÁÎÓ ÌÅ ÂÕÔ ÄÅ ÄïȤ
ÆÅÎÄÒÅ ÅÔ ÐÒÏÍÏÕÖÏÉÒ ÌȭÅØÅÒÃÉÃÅ ÄÅÓ ÄÒÏÉÔÓ ÄÅÓ 
personnes handicapées dans tous les domaines 
et ce, par tous les moyens nécessaires.  

Les objets de notre charte  
 
 
 

&ÁÖÏÒÉÓÅÒ ÌȭÉÎÔïÇÒÁÔÉÏÎ ÓÏÃÉÁÌÅ ÄÅÓ ÐÅÒÓÏÎȤ
nes handicapées, notamment dans les do-
ÍÁÉÎÅÓ ÄÕ ÔÒÁÖÁÉÌȟ ÄÅ ÌȭïÄÕÃÁÔÉÏÎ ÅÔ ÄÕ ÌÏÉȤ
sir; 

 

Voir à la mise sur pied des ressources et  
activités répondant aux besoins des person-
nes handicapées; 

 

&ÁÖÏÒÉÓÅÒ ÌÁ ÄÉÆÆÕÓÉÏÎ ÄȭÉÎÆÏÒÍÁÔÉÏÎÓ ÐÏÕÒ 
sensibiliser la population à la condition et à 
ÌȭÁÃÃÅÐÔÁÔÉÏÎ ÄÅ ÌÁ ÐÅÒÓÏÎÎÅ ÈÁÎÄÉÃÁÐïÅȠ 

 

Recevoir des dons et subventions et en dis-
poser suivant les objets de la corporation. 


