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Voilà déjà une autre année qui s’achève. Comment pas-
ser à l’année suivante sans prendre le temps de remer-
cier tous ceux et celles qui ont contribué au succès de 
l’année 2001.  
 
Tout d’abord, permettez-moi de remercier, en mon nom 
personnel et en celui du Conseil d’Administration, mon-
sieur Daniel Allard pour l’excellent travail qu’il a ac-
compli au cours des sept dernières années pour soutenir 
la cause des personnes handicapées. 
 
Un merci tout spécial aux nombreux bénévoles qui se 
sont impliqués auprès de notre organisme. Votre impli-
cation mérite d’être soulignée d’une façon toute particu-
lière car un organisme comme le nôtre, ne pourrait ac-
complir son travail de la même manière sans votre gé-
néreux soutien.  
 
Je profite également de l’occasion pour vous dire un gros 
merci à vous, membres de l’APHRSO, pour votre sou-
tien, pour vos témoignages et pour la confiance que vous 
démontrez envers votre organisme. Sachez que nous 
continuerons de faire le nécessaire pour être à l’écoute 
de vos besoins. 
 
Au nom du Conseil d’Administration et en mon nom 
personnel, nous vous souhaitons un très joyeux Temps 
des Fêtes. 
 
Jean-Guy Lafrenaye, Président 
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Mot du  Président 
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Souper-Théâtre 
 
18h00     Accueil 
18h30     Souper 
19h30     Arrivée du Père Noël 
20h30     Pièce de Théâtre 
21h15     Danse 
23h00     Départ 

Party Noël 2001 
de 

l’APHRSO 

Salle Communautaire St-Marc 
59, chemin Haendel 
Candiac 

Prix:     5.00 $ 

Heure : 18h00 
Date : 14 décembre 2001 

Aucune boisson alcoolisée  

PARTY DE NOËL DE L’APHRSO 
 

14 DÉCEMBRE 2001 

À ne pas oublier le petit cadeau du Père Noël 
et votre billet pour le repas 

30 NOVEMBRE  
 

DATE LIMITE  POUR VOUS 
 PROCURER VOTRE BILLET 



E XPRIMEZ-VOUS! 
 
 

Vous voulez vous exprimer, réagir à un article ou à une opinion exprimée avec lequel vous êtes en 
désaccord ou même en accord; 
 
Faites-nous parvenir votre article par courrier ou par courriel: aphrso_nancy@hotmail.com et nous 
serons heureux de le publier dans votre journal. 
 
 
Futurs chroniqueurs à vos crayons! 
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Depuis deux mois, je fais partie de « la Gang des Pas Pressés » du mercredi.  Je dois vous 
dire qu’avant d’aller là, je n’avais pas le moral, je ne voulais pas sortir de ma maison.  Quand 
une voisine, qui fait partie de cette belle gang, m’en a parlé, j’ai beaucoup hésité. Mais une 
bonne journée, je me suis décidé et j’y suis allé.   
 
Ce sont tous des personnes handicapées, mais toujours joyeux et plein d’humour.  Vous 
dire le bien que ces gens me font vous ne pouvez vous l’imaginer.  Pour moi, maintenant 
le mercredi c’est sacré. 
 
Je voudrais féliciter l’APHRSO et Jean-Guy Lafrenaye qui est toujours avec nous le mercredi 
« Des pas pressés » et qui nous fait bien rire, notre animatrice qui est d’une gentillesse avec 
tout le monde et sans oublier Denise et Nancy qui sont toujours disponibles. Donc tout ça 
pour vous dire que cette gang m’a presque sauvé la vie. 
 
Bravo à l’APHRSO pour le bon travail qu’ils font auprès des personnes handicapées. 
 
Merci à tous. 
                                  
Denise 

Mot du lecteur 



 
 
 
 

L a mission première du Curateur public concerne la protection et la repré-
sentation des personnes inaptes par des moyens adaptés à leur milieu de vie res-
pectif. 
 
Le Curateur public représente directement les personnes sous le régime de pro-
tection public et joue un rôle de surveillance auprès des représentants légaux des 
personnes sous régime de protection privé.  L’administration des biens des per-
sonnes inaptes est un corollaire à cette mission dans la mesure où elle contribue 
au bien-être de la personne.  Le Curateur public assume, en plus, la gestion pu-
blique des biens non réclamés. 
 
Le curateur public a entrepris une réforme en profondeur dont les quatre grands 
objectifs sont : 
 
• Placer la personne au centre de toutes nos préoccupations 
• Décentraliser les services, sur l’ensemble, du territoire québécois 
• Collaborer avec le milieu 
• Favoriser la participation des proches 
 
Un nouveau site internet s’efforce de refléter ces nouvelles orientations 
http://www. curateur.gouv.qc.ca 
 
Téléphone :  (514) 873-4074 
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Décembre est à nos portes et pour plusieurs, il s’agit d’une période de l’année fort 
mouvementée mais surtout remplie de bons moments. C’est souvent avec impatience que 
nous attendons cette période de réjouissances qu’est le Temps des Fêtes. À cet effet, 
je vous rappelle que nous comptons sur votre présence le 14 décembre prochain afin de 
célébrer tous ensemble le Noël de votre association et ainsi vous permettre de rencontrer 
la toute nouvelle équipe de l’APHRSO. 
 
Bien que nous ayons une équipe des plus dynamique, l’APHRSO a grandement 
besoin de vous pour améliorer, de façon continue, la qualité des services qu’elle offre à 
sa clientèle. Nous vous invitons donc à nous communiquer vos besoins, vos commentaires 
ou encore vos suggestions. Qu’il s’agisse de notre journal interne, de notre site Internet 
ou encore d’un service en particulier, vos commentaires seront toujours appréciés. 
 
N’oubliez pas que mis à part les nombreuses activités de loisirs que nous vous proposons 
sur une base annuelle, nous sommes avant tout votre organisme local de promotion et de 
défense des droits. Alors, n’hésitez pas à faire appel à nous au besoin. 
 
Permettez-moi, en terminant,  de vous citer la célèbre phrase de Molière qui disait :  
« Qui ne dénonce pas l’injustice, y participe » 
 

Bonne saison à tous! 
Nancy Côté 
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Plusieurs attendent avec impatience l’arrivée du Temps des Fêtes qui se veut un temps de réjouissance  et de festivités. 
Permettez-moi de vous dire qu’en tant que metteur en scène, c’est avec un enthousiasme fou que j’attends tout particu-
lièrement l’arrivée du Party de Noël de l’APHRSO et ce, pour la simple raison que notre troupe de théâtre vous ré-
serve une de ces plus belles surprises. 
 
Pour ceux qui l’ignorent, la troupe du Théâtre de la Rose n’en est pas à ses premières dans le milieu théâtral. Jusqu’à 
tout récemment, cette troupe nous offrait du théâtre que l’on pourrait qualifier d’expérimental, avec entre autres, les 
créations suivantes : «Histoire morbide d’une corde à linge», «Mathusalem» et «Ecce Homo». 
 
Croyez-en mon enthousiasme, j’affirme sans ambages, que nos comédiens vous présenteront cette fois-ci un spectacle 
dont la prestation se veut digne des meilleurs interprètes. En effet, nos comédiens ont déployé énormément d’efforts 
pour atteindre leur objectif et c’est avec une immense fierté que je vous présenterai leur talent le 14 décembre prochain 
à 20 h 30 à la salle St-Marc. 
 
Si vous voulez vraiment vous divertir tout en ayant l’impression d’améliorer vos connaissances en français et en écono-
mie, ne manquez surtout pas la pièce «Cyrano de Nasdaq » interprétée par des membres de votre association. 
 
En terminant, permettez-moi de remercier tous ceux qui ont contribué à la réussite de ce spectacle. 
 
Un merci tout spécial à l’auteur de cette pièce,  monsieur Daniel Allard. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
Noms des comédiens  
Hugo Boutin, Pierre Julien, Carlo Beaubrun, René Roussel, André Durivage, Marilou Michon, Mylène Dumont et   
Sonia Roy. 
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Le handicap à bras le corps 

Le Centre de documentation de l’Office des personnes handicapées du Québec met, à la disposition 
de tous les intéressés, sa collection de près de 500 vidéocassettes. Ces documents audiovisuels illustrent 
les différentes situations vécues par les personnes handicapées et présentent des moyens leur permettant 
de parvenir à leur autonomie. Ils constituent une source de renseignements et des outils indispensables 
d’animation et de sensibilisation. 
 
Par la publication du Répertoire de vidéos : personnes handicapées, l’Office souhaite faciliter la consulta-
tion de ses ressources audiovisuelles et les partager avec tous les publics intéressés par l’intégration des 
citoyens handicapés dans notre société. Vous êtes donc invités à visionner sur place les vidéos de votre 
choix. Vous pouvez également les emprunter ou, dans certains cas, les acheter. 
 
Pour obtenir un exemplaire du répertoire, veuillez vous adresser à: 
L’Office des personnes handicapées du Québec 
Téléphone:     (819) 475-8585 · 1-800-567-1465  Télécopieur:  (819) 475-8753 
publication@ophq.gouv.qc.ca 

Un petit extrait d’un livre qui vous fera sûrement 
sourire et vous donnera envie de poursuivre la lec-
ture. 
 
Handicapé! Les dérange-t-il tellement, ce mot, qu’il 
leur en faut à tout prix d’autres à rallonges qui ne 
veulent plus rien dire?  N’est-il pas plus malsain de 
m’appeler « personne à mobilité réduite »? Com-
ment réagirait un ouvrier si on le nommait 
« personne à liberté restreinte » ou un vieillard 
« personne à espérance de vie limitée »?  La mobili-
té, ça se conquiert, qu’on soit handicapé ou non.  En 
disant, sous prétexte de ne pas me froisser, que ma 
mobilité est réduite, on me classe une fois pour tou-
tes. (…) Ce qui allège mon handicap, augmente ma 
mobilité c’est ma chaise roulante.  Certains disent 
« fauteuil roulant », je préfère  chaise.  Ça fait 
moins salon.  (…) Bien sûr, je pourrais imaginer la 

machine idéale : plus légère, munie d’un système 
pour franchir les trottoirs, et pourquoi pas décapota-
ble et amphibie, puisqu’on y est !  On me dira que 
je suis un rêveur,  peut-être,  mais qu’on se rappelle 
que les premiers constructeurs d’automobiles 
étaient aussi des rêveurs.  (…) Évidemment, quand 
ça concerne des millions de clients potentiels, les 
rêves deviennent plus vites réalités.  Le problème 
pour nous, les handicapés, c’est que nous ne som-
mes pas assez nombreux.  C’est le progrès qui, pour 
nous, est à mobilité réduite! 
 
« Un homme libre » Le handicap à bras-le-corps, de 
Eric Grassien 
Éditions Labor et Fides, 2000. 
 
Source Paraquad  mars 2001 

Saviez-vous que 
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L’Association des Personnes Handicapées de la Rive-Sud Ouest désire remer-

cier la Fondation Québécoise de la Déficience Intellectuelle encore une fois 

pour leur soutien financier, ce qui nous aide à maintenir les activités de loisirs 

destinées aux personnes handicapées de notre région. Cette aide est destinée à 

l’entretien et la réparation de l’autobus qu’utilise l’APHRSO dans le cadre des 

services offerts à sa clientèle. Il est à noter que l’autobus fut lui aussi un don 

de la FQDI. L’APHRSO et la direction encouragent la population à faire appel à 

la FQDI concernant les dons de meubles ou de vêtements. Pour le ramassage 

de vos dons vous devez rejoindre la Fondation au  514 — 725 — 9797. 

MERCI À LA FONDATION QUÉBÉCOISE 
 DE LA DÉFICIENCE INTELLECTUELLE 

La mission de Centraide 
Rassembler le plus de ressources financières et bénévoles possible de façon 
à ce que Centraide — particulièrement par le financement d’organismes 
communautaires, et en partenariat avec eux — puisse promouvoir l’entraide, 
l’engagement social et la prise en charge comme autant de moyens efficaces 
d’améliorer la qualité de vie de notre collectivité et de ses membres les plus 
vulnérables. 

Centraide du Grand Montréal 
493, rue Sherbrooke Ouest 
Montréal (Québec) H3A 1B6 

Tél: (514) 288-1261 
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DONS DE CHARITÉ 
 
Avec les crédits d’impôt un don annuel de 100 $ vous coûte seulement 60 $ 

TABLEAU DES CRÉDITS ET DES COÛTS NETS 

 
• Au Fédéral, le don que vous faites à l’association vous donne droit à un crédit d’impôt égal à 

17% des premiers 200 $ et à 29 % de l’excédent. 
 
• Au Québec, le don que vous faites à l’association vous donne droit à un crédit d’impôt égal à 

23 % quel que soit le montant du don. 

DONS     CRÉDIT D’IMPÔT 
DU QUÉBEC 

% QUÉBEC CRÉDIT D’IMPÔT 
FÉDÉRAL 

% FÉDÉRAL COÛT NET 

100 $ 23 23% 17 17% 60 

200 $ 46 23% 34 17% 120 

500 $ 115 23% 121 24.2% 264 

1000 $ 230 23% 266 26.6% 504 

DÉDUCTION$ POUR 
PERSONNES HANDICAPÉES 

 2000 2001 

Pour personne handicapée 4 293 $ 6 000 $ 

Pour aidant naturel 2 386 $ 3 500 $ 

Montant personne handicapée à charge 2 386 $ 3 500 $ 

Supplément pour enfant 2 941 $ 3 500$ 

Taux 17 % 16 % 

GOUVERNEMENT FÉDÉRAL 
 
Les déductions pour personnes handicapées sont modifiées en 2001.  Ces personnes et leurs 
proches pourront bénéficier des déductions suivantes : 

IMPÔT 



P A G E  1 1  V O L U M E  7 ,  N U M É R O  2  

À LA MERCI DE DAME NATURE 

Comme vous le savez sans doute, l’hiver est une période de l’année où l’on doit se méfier 
constamment de Dame Nature. Lorsque celle-ci décide de nous envoyer son lot de neige, de 
pluie, de vent ou de froid, l’APHRSO doit être prête à réagir. 
 
Certains se demandent peut-être sur quoi se base l'APHRSO pour annuler ou maintenir une 
activité en cas de mauvais temps? 
 
C’est très simple... sur la sécurité et le bien-être de la clientèle. 
On entend par mauvais temps les tempêtes de neige et de pluie mais également les grands 
vents. Situés dans le vieux La Prairie, nous sommes régulièrement victimes de pannes de cou-
rant alors, les grands vents pourraient nous obliger à annuler une activité et ce, pour le bien-
être de la clientèle. 
 
Pour toutes ces raisons, l'APHRSO préfère annuler une activité plutôt que de laisser des 
gens dans un milieu ne respectant pas les normes minimales de confort. Cependant, cons-
ciente des problèmes engendrés par l’annulation d’une activité, l’APHRSO tente d’aviser sa 
clientèle le plus rapidement possible afin de diminuer les inconvénients occasionnés par cet 
imprévu. C’est pourquoi, lorsque la météo nous informe qu’un risque de tempête ou de mauvais 
temps plane au-dessus de nos têtes, nous préférons annuler dès que nous en sommes infor-
més. 
 
La météo n’étant pas une science exacte, il peut arriver que nous annulions une activité le 
jour précédent et qu’en fait, elle aurait pu avoir lieu. Les situations comme celle-là sont très 
embêtantes mais que voulez-vous, l’APHRSO, tente au meilleur de ses connaissances, de pré-
venir les situations fâcheuses mais nous ne sommes pas à l’abri des changements de pro-
gramme de Dame Nature. 
 
J’espère que ces quelques informations vous permettront de mieux comprendre la réflexion 
entourant l’annulation d’une activité.  Bonne saison à tous ! 
 
Nancy Côté 
Directrice 
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COMITÉ DE RÉDACTION 
 
Recherches:                                             Mise en page et correction:   
                                                 
Nancy Côté                                                 Denise Bourdon 
Denise Bourdon 
Jacinthe Desjardins 
 

Plan d’embauche du  
gouvernement du Québec 

Au printemps 2001 le gouvernement du 
Québec lançait une invitation spéciale aux 
personnes handicapées pour qu’elles s’inscri-
vent aux réserves de candidatures et aux 
concours publiés en vue de combler des em-
plois réguliers et occasionnels, dans le cadre 
de la campagne spéciale de recrutement dé-
butée en avril dernier.  
 
Récemment de nouvelles mesures 
ont été adoptées. Celles-ci réaf-
firment la volonté gouverne-
mentale de corriger la sous-
représentation des groupes 
visés par l’accès à l’égalité 
en emploi et plus spécifique-
ment, des personnes handi-
capées. Vous bénéficierez 
dorénavant des mesures 
suivantes: 
 
• Lorsque la résidence 

dans une zone géographi-
que précise est requise 
dans les conditions d’admis-
sion à un concours ou a une 
réserve de candidatures, 
vous pourrez poser votre can-
didature, même si vous ne résidez pas 
dans la région faisant l’objet du 
concours ou de la réserve. Cette me-
sure s’applique également aux mem-
bres des communautés culturelles. 

• Vous pourrez éventuellement vous ins-
crire à des concours de recrutement et 
à des réserves de candidatures qui vous 
seront spécialement destinés. 

 
Ces mesures seront utilisées jusqu’à l’at-
teinte de l’objectif de représentation fixé 
pour les personnes handicapées dans le Plan 

d’embauche du gouvernement du Qué-
bec pour les personnes handica-

pées. 
 

Nous vous invitons à surveiller 
les appels de candidatures 
qui seront publiés dans les 
journaux ou encore sur le 
site Internet du Conseil du 
trésor (www.tresor.gouv.qc.
ca) et à vous inscrire à tout 
concours de recrutement ou 
à toute réserve de candida-
tures. Les appels de candida-
tures seront également dis-
tribués aux organismes en 
lien avec les personnes 
handicapées. 

 
 

 
 
Source L’Intégration oct. 2001 
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Possibilités d’emploi au  
Conseil national de recherches 

Dans le domaine de la recherche 
 
Le CNRC embauche des chercheurs universitaires expérimentés, des étudiants qui occupent 
des emplois d’été, des diplômés récents aux niveaux de la maîtrise et du doctorat, ainsi que 
des boursiers postdoctoraux. 

 
Les domaines suivants sont au cœur de leurs compétences Technologies de l’aérospatiale; 
Astronomie; Biotechnologie; Technologies de la construction; Aide à la recherche industrielle; 
Technologies de l’information et des télécommunications; Technologies de fabrication; Éta-
lons de mesure; Génie et technologie des océans; Information scientifique et technique; 
Sciences transformationelle. 

 
Dans les domaines généraux 

 
Leurs activités s’inscrivent à titre de soutien aux secteurs scientifiques et technologiques.  Le 
CNR embauche des gens dans plusieurs autres domaines, par exemple : la Gestion ; Postes 
professionnels ; Postes techniques ; Administration et service à l’étranger ; Poste de soutien 
administratif ; Métiers. 

 
Faites parvenir votre curriculum vitae par la poste, courriel ou télécopieur. 
 

Sonia Théberge 
Agente, Programme pour personnes handicapées 

1200, chemin Montréal 
Edifice M-58, W-112A 
Ottawa, On K1A 0R6 

 
Téléphone : (613) 990-0647             Télécopieur:(613) 990-7669 

Courriel : sonia.théberge@nrc.ca       Site web : http://www.nrc.ca/careers 

Dès janvier 2002, le Conseil national de recherches Canada (CNRC) 
lancera une initiative spéciale de recrutement pour personnes handicapées. 

Ils bâtissent présentement une base de données 
de travailleurs handicapés qui seraient intéressés 

à des opportunités d’emplois au CNRC. 



Vécu 
d’un joueur 

de Hockey-cosom 
Selon vous, les espaces de stationne-
ment réservés aux personnes handica-
pées de votre localité sont-ils respectés 
et en nombre suffisant ? 
 
 
 
 
 
 
 
Faites-nous parvenir vos réponses à: 
OPHQ 
309, Brock,  
Drummondville (Québec) J2B 1C5  
 
ou par courriel à :  
integration@ophq.gouv.qc.ca 
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Tous les mardis soirs au centre com-
munautaire, nous jouons au hockey 
cosom. Toute l’équipe a beaucoup 
de plaisir et nous travaillons très 
fort. Nous nous préparons  pour le 
défi sportif, car nous voulons ga-
gner la médaille d’or. Pour compter 
des buts il faut travailler fort, parce 
que Pierre Julien est très rapide. Ce-
pendant  j’ai réussi à le déjouer 
dans le coin gauche en haut. Notre 
entraîneur, M. André Beaubien, est 
très gentil et il est bon avec nous.  
  
Hugo Boutin 

La réparation des prothèses auditives, de même que 
l’achat et la réparation de certaines aides auditives 
de suppléance à l’audition, sont à nouveaux couver-
tes par la Régie de l’assurance maladie du Québec. 
 
Le programme des aides auditives couvre donc 
maintenant, pour toute personne qui en a besoin, le 
coût d’achat et de réparation des prothèses auditi-
ves et des aides de suppléance à l’audition (tels que 
les systèmes à l’infrarouge, les aides vibrotactiles ou 
les réveille-matin adaptés. 

Qu’en  
pensez-vous ? 



INTÉGRATION DES ENFANTS HANDICAPÉS 
EN SERVICE DE GARDE 

L’Office est convaincu que le guide permettra à 
chacun des intervenants de bien saisir son rôle 
de même que celui des autres partenaires.  
Les parents sauront également mieux à quoi 
s’en tenir.  « L’incertitude et le manque d’infor-
mation rendent plusieurs situations difficiles et 
ne font qu’accroître le stress des gens concer-
nés.  Ce guide viendra réduire ces facteurs 
d’anxiété », a ajouté monsieur Rodrigue. 
 
L’Office compte participer activement à l’im-
plantation du guide dans le réseau des services 
de garde, d’abord en livrant l’information et la 
formation en lien avec l’utilisation du guide et 
en assurant la coordination des tables régiona-
les en services de garde. 
 
En effet, dans toutes les régions du Québec, 
des tables de concertation en services de 
garde existent ou seront mises sur pied pro-
chainement afin de réunir tous les partenaires 
impliqués dans l’intégration en services de 
garde et de s’assurer que tous travaillent à l’u-
nisson. 
 
« Bien sûr, il faut consacrer plus d’argent pour 
l’intégration en services de garde, mais seule 
une véritable concertation des actions de tous 
et chacun assurera avec succès l’intégration 
des enfants handicapés.  Et une intégration  
réussie en services de garde pave la voie à une 
meilleure intégration sociale pour les étapes de 
vie à venir » a conclu le président de l’Office. 
 
Communiqué OPHQ juin 2001  
 
 

L’Office des personnes handicapées du Québec 
se montre très satisfait du « Guide pour facili-
ter l’action concertée en matière d’intégration 
des enfants handicapés dans les services de 
garde » 
 
Ayant participé aux travaux qui ont abouti à la 
réalisation de cet outil, l’Office rappelle que 
l’intégration sociale des personnes handicapées 
constitue un projet de société qui interpelle 
l’ensemble des partenaires politiques, sociaux 
et communautaires. 
 
« Cela est particulièrement vrai quand des pa-
rents souhaitent trouver une place pour leur 
enfant handicapé dans un service de garde », 
a insisté monsieur Norbert Rodrigue, président 
de l’Office des personnes handicapées.  « Pour 
faire, ceux-ci doivent s’adresser à de nombreux 
intervenants dans un contexte où ils décou-
vrent à chaque jour les difficultés auxquelles 
seront confrontés leurs enfants ». 
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ATELIER D’EXPRESSION ARTISTIQUE 
 

Cette activité permet à nos artistes de découvrir et 
d’exploiter plusieurs de leurs talents. Par le biais de la 
danse, de la musique, du chant, du bricolage et de la 
peinture, les participants développent leur potentiel 
créateur. D’ailleurs, durant la session, les membres ont 
eu la chance de faire des sculptures de ballons et ils 
ont appris à jongler. Alors, si vous avez envie de vous 
exprimer et de vous extérioriser, venez nous rendre 
une petite visite.  

LA GANG DES PAS PRESSÉS  
 

Les membres de « La gang des pas pressés » 
ont beaucoup de plaisir et ce, tous les mercre-
dis. Les gens se réunissent pour discuter, s’a-
muser et se détendre. Le 10 octobre dernier, la 
notaire Carole Nadeau est venue donner béné-
volement une conférence, nous la remercions. 
D’ailleurs, pour l’occasion de l’halloween, la 
gang s’est sucrée le bec avec un bon gâteau de 
Tim Horton.  

VENDREDIS  
SOCIO-CULTURELS  

 
Même heure, même poste! Chaque vendre-
di de 20 h 00 à 21 h 00, la belle Véronique 
Cloutier de La Fureur fait le party avec la 
gang de l’APHRSO et je vous assure que 
cette heure est sacrée… Les participants 
ont beaucoup de plaisir. Les jeux de cartes 
et plusieurs autres divertissements sont au 
rendez-vous. En fin de soirée il y a, bien 
entendu la danse avec notre D-J André Du-
rivage et ses nombreux CD. Nous profitons 
de l’occasion pour vous informer que les 
membres de cette activité fabriquent ac-
tuellement des petits cadeaux qui seront 
remis aux gens présents à notre party de 
Noël, du 14 décembre. 

QUILLES 
 

Les quilleurs de l’APHRSO sont toujours au rendez-vous! Chaque dimanche, une vingtaine 
de gens se réunissent au salon de Quilles Roussillon. Les participants ont  beaucoup de 
plaisir ce qui, permet d’égayer leur dimanche matin.  

SAMEDI-JEUNES 
 

Pour ce qui est de l’activité samedi-
jeunes la participation est très 
bonne. Alors, si tu as envie d’avoir 
du plaisir et que tu es âgé entre 5 
et 21 ans, viens te joindre à eux et 
te faire de nouveaux amis.  
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Bonjour à tous, 
 
Depuis le début septembre, vous avez sûrement remarqué que des nouveaux visages se sont joints à l’é-
quipe de l’APHRSO. Alors, nous souhaitons la bienvenue aux trois nouvelles animatrices, c’est-à-dire à   
Karine Dussault, Karine Levesque et à Karine Ouellet. Je crois que personne ne pourra oublier leur pré-
nom… 
 
Comme vous pouvez le constater, nous vous avons envoyé la programmation d’hiver. Pour la prochaine 
session, nous vous offrons, plusieurs activités qui sauront divertir et amuser tous ceux qui y participeront. 
Nous vous attendons en grand nombre! 
 
 

Bureaux fermés 
Veuillez prendre note que les bureaux de l’APHRSO seront fermés 
durant la période des Fêtes et ce, à compter du 21 décembre.   
Nous serons de retour le 3 janvier 2001 pour vous accueillir pour la 
nouvelle session. 
 
Bonnes vacances ! 

RÉPIT-GARDIENNAGE 
 
Toutes les familles qui ont besoin de répit ou de 
gardiennage, n’oubliez pas qu’il y a un service de 
répit-gardiennage, tous les samedis.  
 
Appelez-nous pour réserver votre place. 

HOCKEY  
COSOM 

 
Rappel  
 
N’oubliez pas que l’équipe-
ment de protection sera 
obligatoire pour le défi 
sportif.  



APHRSO désire remercier la boutique de fleurs et de cadeaux L’Effleurage, située au 144 che-

min St-Jean à La Prairie pour sa généreuse collaboration. La boutique a en effet contribué à la 

réussite de la fête organisée récemment à Candiac dans le cadre de l’Année internationale 

des bénévoles en offrant gracieusement un bel arrangement de fleurs séchées qui a été re-

mis à un des bénévoles présents pour l’occasion. 

 

Encore une fois merci. 

L’édition 2001 des Jeux Olympiques 
spéciaux du Québec a eu lieu cette année 
du 5 au 7 juillet dernier, à l’Université de 
Sherbrooke. Pas moins de 450 athlètes 
provenant de 18 régions du Québec y 
ont vécu une expérience très enrichis-
sante, tant sur le plan sportif qu’humain. 
 
Les bras pointant vers le ciel en arborant 
un large sourire, les athlètes qui mon-
tent sur le podium sont visiblement heu-
reux d’être là, mais surtout heureux 
qu’on s’occupe d’eux et qu’on souligne 
leur effort. Les personnes ayant une dé-
ficience intellectuelle étant très expressi-
ves, il était donc facile de constater leur 

satisfaction et leur épanouissement lors 
des compétitions et des remises de mé-
dailles. Quelques athlètes n’hésiteront 
pas d’ailleurs à prendre personnelle-
ment des spectateurs dans leurs bras, 
preuve que le plaisir de participer à ces 
olympiades est communicatif. 
 
Les athlètes handicapés donnent le 
meilleur d’eux-mêmes afin d’offrir la 
plus belle des prestations devant les 
yeux ébahis de leurs familles et amis. 
 
L’Intégration Oc. 2001  
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Voici une liste de plusieurs sites susceptibles de vous intéresser : 

 

Ministère de l’éducation : http://www.meq.gouv.qc.ca 

Activités, trucs et ressources en enfance : http://www.creation.qc.ca 

Un site pour les parents : http://www.petitmonde.qc.ca 

Centre Butters-Savoy et Horizon : http://www.cbsh.qc.ca 

Société québécoise de l’autisme : http://autisme.qc.ca 

Kéroul : tourisme pour personnes à capacité physique restreinte : http://www.keroul.qc.ca 

Association des paraplégiques du Québec : http://paraplegie.org 

Centraide: http://www.centraide-mtl.org 

Office des personnes handicapées du Québec: http://ophq.gouv.qc.ca 

Association québécoise pour l’intégration sociale: www.total.net/~aqisiqdi 

Réseau canadien de la santé: www.reseau-canadien-sante.ca 

 

N’oubliez pas de visiter le site Internet de l’APHRSO à l’adresse suivante : 
http://www.microtec.net/dallard/aphrso.htm 

 
 
Les sites que nous venons de vous proposer ont été déniché dans plusieurs revues touchant la 
population handicapée. Si vous avez d’autres sites à nous proposer, faites-nous le savoir via no-
tre courrier électronique : aphrso_nancy@hotmail.com 
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QU’EN PENSEZ-VOUS? 
 
Croyez-vous que la situation de l’intégration scolaire 
s’est améliorée au cours des dernières années? 
 
Je suis éducatrice spécialisée. Après huit années pas-
sées dans le réseau scolaire en intégration, la désillu-
sion est grande. Les enfants sont manipulés comme des 
« pots de fleurs » que l’on change d’endroit selon les be-
soins administratifs. En effet, les décisions concernant 
l’intégration ou la non-intégration des élèves handicapés 
sont davantage une affaire d’argent. Les besoins réels 
des enfants passent souvent en second lieu. 
 
Il est inadmissible qu’en 2001, des parents doivent en-
core se battre pour avoir un minimum de services adap-
tés pour leurs enfants. Au secondaire, c’est encore pire. 
Heureusement, les projets innovateurs mis en place il y 
a quelques années avaient permis de stimuler la créa-
tion de programmes et d’activités intéressantes et valori-
santes pour cette clientèle. 
 
Julie Cazes 

Mon cas personnel était loin de s’améliorer pour servir 
adéquatement mon fils. Ce n’est pas seulement une 
question de services directs à mon enfant, mais une 
question d’attitude qui doit changer afin de générer l’en-
traide entre les élèves, ce qui est difficile à réaliser. 
C’est aussi une question d’entraide dans la communau-
té, ce qui est encore difficile à faire accepter. 
 
Mon fils est dyspraxique très sévère et à 13 ans, on le 
déclarait déficient intellectuel moyen en raison de son 
trop grand écart de connaissances verbales et non-
verbales. Il aura toujours besoin d’un enseignement spé-
cialement adapté pour lui et je n’en ai pas honte. Au 
contraire, je préfère que l’on respecte son rythme d’ap-
prentissage au lieu de lui inculquer des tâches trop diffi-
ciles. Il existe des moyens multiples de faire de l’intégra-
tion, mais ce ne sont pas les mêmes pour tous. Il faut 
respecter chaque individu et l’amener vers son but en 
respectant son rythme. C’est du cas par cas. J’espère 
un jour que le ministère de l’éducation comprendra cette 
nécessité du respect envers l’élève en difficulté au lieu 
de les mouler dans sa réforme. 

Lyne Béland 

L’Intégration oct. 2001 

Vous souhaitez être davantage renseignés de l’évolution des politiques gouvernementales concernant les 
soins de santé? Et bien sachez que la table des organismes communautaires (TOC), dont l’APHRSO fait 
partie, a planifié une conférence sur le sujet pour que les usagers de nos associations soient mieux informés 
de la situation. 
 
Vous êtes donc invités à assister à la conférence de madame Marie Pelchat de la Coalition-Santé qui se  
tiendra : 
 
Lundi, le 10 décembre à 14 h 00 à la Rencontre Châteauguoise 
200, boul. Salaberry Nord à Châteauguay 
450-699-6819 
 
Réservation nécessaire (il n’y a que 120 places disponibles) 

Le dossier de la santé 
 vous intéresse ? 



La Banque du Canada a émis une nouvelle 
série de billets qui offre la présence d’un 
élément tactile et qui permet aux aveugles 
et aux personnes handicapées visuelles de 
distinguer beaucoup plus facilement les  
différentes coupures. 
 
Cependant, nous constatons, à regret, la 
disparition prématurée de ces éléments 
tactiles.  
 
Ces éléments, qui avaient été conçus pour 
aider les personnes ayant une déficience 
visuelle, deviennent impalpables en très 
peu de temps et par le fait même, ils s’avè-
rent inefficaces pour la population au prise 
avec des difficultés visuelles. 
 
APHRSO 

 

Usure prématurée des 
nouveaux bil lets  de 

banque  
 
 

 
Remerciement  

de  la  
Sclérose en Plaques 

Kateri 
 
 
 
 
Le groupe d’entraide de la Sclérose en Pla-
ques Kateri, qui fête cette année leur 10e an-
niversaire, tient à dire un gros merci à toutes 
les personnes qui ont participé en très grand 
nombre, aux précieux collaborateurs ainsi 
qu’à l’équipe des Chevaliers de Colomb de 
Ste-Catherine pour la belle réussite du 
brunch, tenue le 14 octobre dernier. 
 
Carmen Duchesne Ratelle et le groupe d’en-
traide de la Sclérose en Plaques Kateri vous 
redisent merci et à l’an prochain. 
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Il existe, à Ste-Anne-des-Plaines, un centre équestre entièrement adapté pour les per-
sonnes handicapées. Le centre a développé, au fil des ans, un concept d’équitation 
thérapeutique pour les personnes ayant un handicap physique. 
 
Vous aimeriez avoir plus d’informations à ce sujet, voici leurs coordonnées : 
 

Ranch de la Fondation Normand Clark 
227, Rang Lepage 

Ste-Anne-des-Plaines, Québec 
Téléphone : 450-838-0000 
Télécopieur : 514-274-4085 
Courriel : nclark@dsuper.net 

Saviez-vous que 



Téléphone : 450 659-6519 
Télécopie :   450 659-6510 
Messagerie : aphrso_nancy@hotmail.com 

ASSOCIATION DES PERSONNES HANDICAPÉES 
DE LA RIVE-SUD OUEST 
100, STE-MARIE, LA PRAIRIE J5R 1E8  
 R e t r o u v e z - n o u s  

 s u r  l e  w e b !  
w w w . m i c r o t e c . n e t / ~ d a l l a r d / a p h r s o . h t m  

L’équipe de l’APHRSO 
 

Nancy Côté, directrice 
 

Denise Bourdon, secrétaire administrative 
 

et les animatrices 
 

Karine Dussault 
Véronique Lemire 
Karine Levesque 
Karine Ouellet 

Despina Papayiannis 
 

S’unissent pour vous souhaiter leurs 
 meilleurs vœux du temps des fêtes. 

 
Profiter grandement des congés qui s’offrent à vous 

 pour un retour en pleine forme en janvier. 
 

Joyeuses Fêtes 


